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Estimados delegados y delegadas,

7SR

‘/ \) El Consejo Econdmico y Social (ECOSOC) es
V v uno de los 6 drganos principales del Sistema de las
\l )/ Naciones Unidas establecido por la Carta de las
“A l Naciones Unidas en 1945. Esta formado por 54

=2 — miembros de las Naciones Unidas elegidos por la

E C O S O C Asamblea General.

United Nations El Consejo Econdémico y Social tiene como objetivo

promover la materializacion de las tres dimensiones

del desarrollo sostenible (econdmica, social y ambiental). Este oOrgano constituye una

plataforma fundamental para fomentar el debate y el pensamiento innovador, alcanzar un

consenso sobre la forma de avanzar y coordinar los esfuerzos encaminados al logro de los
objetivos convenidos internacionalmente.

El ECOSOC es responsable de:

promover niveles de vida mas altos, pleno empleo y progreso econémico y social;
identificar soluciones a los problemas econdmicos, sociales y de salud internacionales;
facilitar la cooperacion cultural y educativa internacional; y

fomentar el respeto universal de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

ECOSOC actia como un intermediario que permite al resto del mundo establecer alianzas con
la Organizacion y participar en ella. El Consejo funciona como un excepcional punto de
encuentro a nivel mundial para la celebracion de didlogos productivos entre los encargados de
la formulacion de politicas, los parlamentarios, los académicos, las fundaciones, las empresas,
los jovenes y las mas de 3.200 organizaciones no gubernamentales registrada.

Cada ano, el ECOSOC estructura su labor en torno a un tema anual de importancia mundial
para el desarrollo sostenible. Ello garantiza que tanto los diversos asociados del ECOSOC
como el conjunto del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo presten atencion
especifica a tales cuestiones.

Por favor, enviar sus posiciones oficiales a modeloonujuanadedios@gmail.com de la
siguiente manera:

NombredelPais PosicionOficial Comité

La fecha limite para enviar sus posiciones oficiales es el 12 de diciembre a las 10 pm.
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http://csonet.org/index.php?menu=145
mailto:modeloonujuanadedios@gmail.com

Tema 1

Incorporacién de la perspectiva de género en todas las politicas y

los programas del sistema de las Naciones Unidas

El problema

La falta de integracion efectiva de la perspectiva de género en las politicas y programas
del sistema de las Naciones Unidas obstaculiza la igualdad de género y perpetia desigualdades
sistémicas. Aunque se han logrado avances, persisten brechas significativas que requieren
atencion urgente. La incorporacion de la perspectiva de género es un enfoque aceptado
mundialmente para lograr la igualdad de género y constituye una parte esencial de la labor de
ONU Muyjeres y ECOSOC.

A pesar de los esfuerzos por promover la igualdad de género, la falta de una perspectiva
de género integral en las iniciativas de la ONU contribuye a la perpetuacion de estereotipos,
desigualdades salariales y limitaciones en el acceso a oportunidades para mujeres en diversas
esferas. Es crucial abordar estas deficiencias para lograr un desarrollo sostenible y equitativo.

Situacion actual

El informe sobre el examen y la evaluacion de la aplicacion de la Declaracion y
Plataforma de Accion de Beijing (E/CN.6/2020/3) pone de manifiesto los importantes avances
que se han logrado en beneficio de las mujeres y las nifias. Sin embargo, en algunos dmbitos,
ese progreso hacia la igualdad de género parece haberse estancado, y en algunos casos incluso
se ha retrocedido.

Desde 2016, el Consejo ha reconocido invariablemente en sus resoluciones anuales
relativas a la incorporacion de la perspectiva de género que, para avanzar en todos los ODS,
en consecuencia, para iniciar el decenio de accidon en condiciones de cumplir los Objetivos, es
fundamental que el Consejo anime al sistema de las Naciones Unidas, incluidos sus
organismos, fondos y programas, a agilizar el apoyo que prestan a la implementacion de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible con una perspectiva de género a todos los niveles.

Basandose en el informe de ONU Mujeres de 2020, solo el 25% de los parlamentarios,
el 21% de los ministros y el 13% de los jefes de Estado o de gobierno son mujeres. Ademas,
las mujeres siguen enfrentando barreras en el acceso a la educacion, la salud, la justicia y los
recursos econoémicos.
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Prevenir el acoso sexual y el abuso de autoridad sigue siendo otra de las méaximas
prioridades del sistema de las Naciones Unidas. Ademas de la politica promulgada por el
Secretario General para combatir la discriminacion, el acoso, incluido el acoso sexual, y el
abuso de autoridad.

Acciones internacionales anteriores

La Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer (CEDAW) ha sido un referente internacional crucial para abordar la igualdad de género.
Sin embargo, la implementacion de sus disposiciones en las politicas y programas de la ONU
aun enfrenta desafios. La CEDAW establece los principios de no discriminacion, igualdad
sustantiva y responsabilidad estatal para garantizar los derechos humanos de las mujeres. No
obstante, algunos Estados Parte aun no han ratificado la CEDAW o han hecho reservas que
limitan su alcance.

Ademas, la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer defendi6 la incorporacion de
una perspectiva de género como un enfoque fundamental y estratégico para alcanzar los
compromisos en igualdad de género. La Declaracion y la Plataforma de Accion de
Beijing resultantes instan a todas las partes interesadas relacionadas con politicas y programas
de desarrollo, incluidas organizaciones de las Naciones Unidas, Estados Miembros y actores
de la sociedad civil, a tomar medidas en este sentido.

Las conclusiones convenidas del ECOSOC de 1997 definian la incorporacién de una
perspectiva de género como: “El proceso de evaluacion de las consecuencias para mujeres y
hombres de cualquier actividad planificada, inclusive las leyes, politicas o programas, en todos
los sectores y a todos los niveles. El objetivo final es lograr la igualdad entre géneros”.

La incorporacion de una perspectiva de género integra la igualdad de género en las
organizaciones publicas y privadas de un pais, en politicas centrales o locales, y en programas
de servicios y sectoriales, la CEDAW depende de la voluntad politica y la capacidad
institucional de los Estados para cumplir con sus obligaciones.

Cronologia de los acontecimientos importantes

1979 CEDAW
Adoptada la CEDAW, estableciendo estandares para la igualdad de género a nivel global.

1995 BEIJING
La Plataforma de Accion de Beijing destaca la necesidad de integrar la perspectiva de género
en todas las areas de la sociedad y la toma de decisiones.

2000 ONU
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https://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/fwcwn.html
https://beijing20.unwomen.org/es/about
https://beijing20.unwomen.org/es/about
https://www.un.org/es/comun/docs/?symbol=E/1997/97%28SUPP%29

La Resolucion 1325 del Consejo de Seguridad reconoce el papel de las mujeres en la
prevencion y resolucion de conflictos, la consolidacion de la paz y la seguridad humana.

2015 ONU
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible incluye la igualdad de género como un objetivo
especifico y como un principio transversal.

Problematicas que una resolucion deberia responder o tomar en cuenta

- Integracion Efectiva: desarrollar estrategias concretas para garantizar la
implementacion efectiva de la perspectiva de género en todas las politicas y programas
de la ONU, abordando desafios especificos que puedan surgir en diferentes areas y
regiones. Esto implica fortalecer la capacidad y el compromiso de los actores del
sistema de la ONU, asi como de los Estados Miembros y la sociedad civil, para
incorporar la perspectiva de género en el andlisis, la planificacion, el presupuesto, la
ejecucion, el monitoreo y la evaluacion de las acciones de la ONU.

e Monitoreo y evaluacion: Establecer mecanismos de monitoreo continuo para evaluar
el impacto de las medidas de género implementadas y ajustarlas segiin sea necesario.
Esto implica definir indicadores, metas y estandares de calidad para medir el grado de
incorporacion de la perspectiva de género en las politicas y programas de la ONU, asi
como los resultados y efectos en la igualdad de género. También implica recopilar y
analizar datos desagregados por sexo y otras variables relevantes, asi como generar
evidencia y lecciones aprendidas para mejorar las practicas de la ONU.

Ademas les recomendamos aborar las siguientes preguntas e interrogantes durante el debate:

e Qué recomendaciones se pueden hacer para mejorar la incorporacion de la perspectiva
de género en las politicas y programas de la ONU, teniendo en cuenta las diferentes
realidades y necesidades de las mujeres y los hombres en diferentes contextos y
regiones?

e Qu¢ estrategias y herramientas se han desarrollado para fortalecer la capacidad y el
compromiso de los actores del sistema de la ONU para integrar la perspectiva de género
en su trabajo?

e Cual es el rol de los paises miembros para incorporar una perspectiva de género en sus
politicas publicas?

Sugerencias para investigacion adicional

e LaONUy la perspectiva de género.
o https://conperspectivadegenero.com/onu-perspectiva-genero/

e ONU Muyjeres. Mainstreaming de género.
o https://www.unwomen.org/es/how-we-work/un-system-coordination/gender-

mainstreaming
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https://conperspectivadegenero.com/onu-perspectiva-genero/
https://www.unwomen.org/es/how-we-work/un-system-coordination/gender-mainstreaming
https://www.unwomen.org/es/how-we-work/un-system-coordination/gender-mainstreaming

e Naciones Unidas. Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.
o https://unsdg.un.org/download/549/657

e ONU Mujeres. Paridad de género en las Naciones Unidas.
O https://www.unwomen.org/es/how-we-work/gender-parity-in-the-united-
nations

e ONU Muyjeres. Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres.
O https://www.unwomen.org/es/what-we-do

e Naciones Unidas. Enfoque de género en la respuesta humanitaria.
o https://www.un.org/es/sections/issues-depth/gender-issues-and-advisory-
group/enfoque-de-g%C3%A9nero-en-la-respuesta-humanitaria/index.html

e Naciones Unidas. Mujeres, paz y seguridad.
o https://www.un.org/es/sections/issues-depth/women-peace-and-
security/index.html

e ONU Mujeres. Observatorio de Igualdad de Género de la ONU.
O https://oig.unwomen.org/es

e Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Meta 5: Igualdad de género.
o https://sdgs.un.org/goals/goal5

e ONU. Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer (CSW).
O https://www.un.org/es/csw/
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https://unsdg.un.org/download/549/657
https://www.unwomen.org/es/how-we-work/gender-parity-in-the-united-nations
https://www.unwomen.org/es/how-we-work/gender-parity-in-the-united-nations
https://www.unwomen.org/es/what-we-do
https://www.un.org/es/sections/issues-depth/gender-issues-and-advisory-group/enfoque-de-g%C3%A9nero-en-la-respuesta-humanitaria/index.html
https://www.un.org/es/sections/issues-depth/gender-issues-and-advisory-group/enfoque-de-g%C3%A9nero-en-la-respuesta-humanitaria/index.html
https://www.un.org/es/sections/issues-depth/women-peace-and-security/index.html
https://www.un.org/es/sections/issues-depth/women-peace-and-security/index.html
https://oig.unwomen.org/es
https://sdgs.un.org/goals/goal5
https://www.un.org/es/csw/

Tema 2

Inclusion Financiera y Desarrollo Econdémico en Africa: La
Importancia de la Alfabetizacion Financiera para la Reduccion de la
Pobreza

El problema

En el corazon del renacer econdmico en Africa yace una herramienta crucial: la
inclusion financiera respaldada por una solida alfabetizacion financiera. Este binomio poderoso
no solo representa una via para el empoderamiento de las comunidades africanas, sino que
también se erige como el pilar fundamental para reducir la pobreza que ha marcado
historicamente la region. La inclusion financiera no es solo el acceso a servicios bancarios; es
un catalizador para la transformacion economica y un elemento que facilita la consecucion de
7 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La alfabetizacion financiera, por su parte, actua como el faro que guia a individuos y
comunidades hacia decisiones informadas y estratégicas en el ambito financiero. En este
contexto, la capacitacion en la gestion de recursos y la comprension de los mecanismos
financieros emergen como herramientas esenciales para desmantelar las barreras que perpetiian
la pobreza. Asi, la conjuncion de inclusion y alfabetizacion financieras se presenta como el
vehiculo primordial para propulsar un desarrollo econdmico que no solo sea sostenible, sino
que también allane el camino hacia una continente Africa mas prospera y equitativa.

La colonizacion europea en Africa dejo secuelas econdmicas y sociales profundas. La
explotacion de recursos naturales, la imposicion de fronteras arbitrarias y la desestructuracion
de sistemas tradicionales han perpetuado desafios para el desarrollo. Seglin el historiador
Walter Rodney, autor de "Como Europa Subdesarrolld Africa", la obra proporciona una critica
profunda de como las practicas coloniales europeas contribuyeron al subdesarrollo econdmico
en Africa y ofrece una perspectiva valiosa para entender los desafios actuales que enfrenta el
continente.

Situacion actual

El Modelo de Naciones Unidas ofrece un espacio vital para el didlogo y la colaboracioén
internacional. La Resolucion 70/1 de la Asamblea General de la ONU destaca el compromiso
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), donde se aborda directamente la inclusién
financiera y la erradicacion de la pobreza. El Modelo de Naciones Unidas es una herramienta
valiosa para abordar temas complejos como la inclusion financiera y el desarrollo econémico
en el contienente Africano al proporcionar un espacio para la discusion, el aprendizaje y la
promocion de soluciones efectivas a nivel global.

En la tltima década, se ha observado un aumento significativo en la inclusion financiera
en el contienente Africano, en parte gracias a la adopcion de tecnologias financieras (fintech)
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y servicios bancarios moviles. Paises como Kenia, Nigeria y Sudéfrica han liderado la
implementacion exitosa de estas soluciones.

Los servicios bancarios moviles, especialmente destacados por el caso de M-Pesa en
Kenia, han permitido el acceso a servicios financieros a poblaciones previamente no
bancarizadas. Esta innovacion ha facilitado las transacciones, pagos y ahorros para millones de
africanos. Muchos gobiernos africanos han trabajado en colaboracion con el sector privado y
organizaciones internacionales para fomentar la inclusion financiera. Esto ha involucrado la
implementacion de politicas y regulaciones que respaldan la innovacion financiera y la
expansion de servicios.

A pesar de los avances, muchos paises del continente siguen enfrentando desafios
econdmicos persistentes, como la dependencia de materias primas, la falta de diversificacion
econdémica y la vulnerabilidad a las fluctuaciones en los precios globales. La alfabetizacion
financiera sigue siendo un impulsor clave para el desarrollo econdomico sostenible. Individuos
y comunidades informados financieramente pueden aprovechar mejor los recursos disponibles,
tomar decisiones empresariales efectivas y contribuir al crecimiento econémico.

La alfabetizacion financiera desempefia un papel crucial en la reduccion de la pobreza
al empoderar a las personas para gestionar sus recursos, buscar oportunidades econémicas y
participar de manera efectiva en la economia. Para lograr un impacto sostenible, es esencial
adoptar un enfoque holistico que combine iniciativas de inclusion financiera con programas de
educacion financiera y politicas de desarrollo econdmico integral.

Acciones internacionales anteriores

La colonizacion europea no s6lo influy6 en el abasto de los recursos africanos, sino que
también dejo un legado de fragmentacion. Las divisiones étnicas y culturales impuestas han
llevado a conflictos persistentes. Chinua Achebe, en "Things Fall Apart", ilustra como estas
tensiones impactan en la cohesion social y econdmica, ademds critica las narrativas
eurocentristas y contribuye al entendimiento global de la complejidad de las experiencias
africanas.

Hoy, el continente Africano enfrenta desafios econdmicos que incluyen la deuda
externa, la dependencia de materias primas, la falta de infraestructuras solidas y la necesidad
de diversificacion econdmica para lograr un desarrollo sostenible.

En resumen, los antecedentes historicos y econémicos de Africa estdn marcados por
una rica herencia cultural, pero también por los impactos duraderos de la colonizacion europea,
que ha dejado a la region enfrentando desafios significativos en su busqueda de desarrollo
econdémico y social. Sin embargo, se destaca algunos eventos generales que se han producido
en la esfera internacional para abordar la inclusion financiera y el desarrollo econdmico en el
continente Africano:

e Foros y Conferencias Internacionales:
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Organizaciones internacionales, como el Fondo Monetario Internacional (FMI), el
Banco Mundial y la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), han llevado a cabo foros y
conferencias que abordan temas relacionados con la inclusion financiera y el desarrollo
econémico en Africa. Estos eventos han reunido a lideres gubernamentales, expertos en
desarrollo y representantes de la sociedad civil para discutir estrategias y compartir mejores
practicas.

e Iniciativas de Desarrollo Financiero:

La comunidad internacional ha respaldado diversas iniciativas de desarrollo financiero
en Africa. Estos programas buscan mejorar el acceso a servicios financieros, fomentar la
educacion financiera y promover el crecimiento econdémico sostenible en la region.

e Alianzas Publico-Privadas:

Se han establecido alianzas ptblico-privadas para abordar los desafios de la inclusion
financiera en Africa. Estas asociaciones buscan aprovechar la experiencia y los recursos de los
sectores publico y privado para implementar soluciones innovadoras y sostenibles.

e Inversiones Extranjeras y Financiamiento para el Desarrollo:

La comunidad internacional ha canalizado inversiones y financiamiento hacia
proyectos de desarrollo en Africa. Estos fondos a menudo se centran en sectores clave como la
infraestructura, la agricultura y las pequenas y medianas empresas (PYMES), con el objetivo
de estimular el crecimiento econdmico y reducir la pobreza.

e Programas de Educacion Financiera:

Se han implementado programas de educacion financiera respaldados por
organizaciones internacionales para mejorar la alfabetizacion financiera en comunidades
africanas. Estos programas buscan empoderar a individuos con conocimientos que les permitan
tomar decisiones financieras informadas.

e Cumbres y Reuniones Regionales:

Africa ha sido sede de cumbres y reuniones regionales que han abordado cuestiones
econdmicas y financieras. Estos eventos han proporcionado plataformas para el didlogo entre
lideres africanos y representantes de la comunidad internacional.

Iniciativas Tecnologicas para Inclusion Financiera:

Cronologia de los acontecimientos importantes

A través de esta linea de tiempo, exploramos los primeros esfuerzos en la década de

1990 hasta las iniciativas mas recientes en la era digital, cada hito refleja la evolucion de
estrategias y enfoques destinados a abordar los desafios inicos que enfrenta la region.

e Década de 1990:
Se inician los primeros esfuerzos significativos para abordar la inclusién financiera en Africa.
Se exploran modelos de microfinanzas y se introducen programas piloto para proporcionar
servicios financieros a comunidades rurales.

e Principios de los afios 2000:
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Se destacan los desafios de la falta de acceso a servicios financieros en Africa. Comienzan a
emerger iniciativas de desarrollo financiero y se enfatiza la importancia de la inclusién
financiera para el crecimiento econémico.

e 2007:
Se lanza M-Pesa en Kenia, un servicio de banca movil que se convierte en un modelo exitoso
de inclusion financiera. Esto marca un hito significativo al proporcionar servicios bancarios a
personas no bancarizadas a través de sus teléfonos moviles.

e 2010:
El Banco Mundial y otras organizaciones internacionales destacan la importancia de la
inclusion financiera como una herramienta para reducir la pobreza y fomentar el desarrollo
econémico en Africa. Comienzan a surgir programas especificos con el objetivo de mejorar la
alfabetizacion financiera.

e 2012:
Se celebra la Conferencia Mundial sobre Microfinanzas en Nairobi, Kenia. El evento destaca
la importancia de las microfinanzas como un instrumento clave para la inclusion financiera en
Africa.

e 2015:
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas incluye la meta de
"garantizar el acceso a servicios financieros para todos" como parte de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Esto refuerza la atencion global en la inclusion financiera.

e 2016:
La Alianza para la Inclusion Financiera Digital (AFDI) se establece para impulsar la inclusion
financiera en Africa a través de soluciones digitales. Se enfoca en la promocién de servicios
financieros digitales para llegar a segmentos no atendidos de la poblacion.

e 2018:
La Unién Africana lanza la Estrategia de la Unién Africana para la Inclusion Financiera para
Africa, con el objetivo de acelerar la inclusion financiera en el continente. La estrategia destaca
la importancia de la educacion financiera.

e 2020:
La pandemia de COVID-19 destaca la importancia critica de la inclusion financiera en Africa.
Se intensifican los esfuerzos para mejorar el acceso a servicios financieros digitales, ya que la
crisis destaca la necesidad de soluciones financieras resilientes.

e 2021:
Se lanzan programas y alianzas regionales para promover la inclusion financiera, con un
enfoque en la educacion financiera y el acceso a servicios financieros sostenibles. Se busca
fortalecer la resiliencia econdmica de las comunidades africanas.

Problematicas que una resolucion deberia responder o tomar en cuenta

e Acceso a Servicios Financieros:
(Cuales son los principales obstaculos que enfrentan las comunidades africanas para acceder a
servicios financieros?
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(Como han evolucionado los servicios bancarios moviles y otras soluciones para abordar la
falta de acceso a servicios financieros tradicionales?

e Impacto de Tecnologias Financieras:
(Cual ha sido el impacto de iniciativas pioneras como M-Pesa en la inclusion financiera en
Africa?
(Como las tecnologias financieras estan transformando el panorama econdémico y financiero
en el continente?

e Educacion Financiera y Alfabetizacion:
¢ Cuales son los niveles actuales de alfabetizacion financiera en diversas regiones de Africa?
(Como se estan abordando las brechas en la educaciéon financiera para empoderar a las
comunidades en la toma de decisiones economicas?

e Inclusion Financiera y Reduccion de la Pobreza:
(En qué medida la inclusion financiera se ha correlacionado con la reduccion de la pobreza en
Africa?
(Cuaéles son los indicadores clave que demuestran el éxito de programas de inclusion financiera
en la mejora de las condiciones econdmicas?

e Papel de las Alianzas Publico-Privadas:
(Como las alianzas entre el sector publico y privado estan impulsando la inclusion financiera?
(Cuales son los modelos exitosos de colaboracion que se pueden replicar en otras partes del
continente?

e Impacto de Eventos Globales (pandemia, crisis econémicas):
(Como han afectado eventos globales como la pandemia de COVID-19 a la inclusién
financiera y al desarrollo econémico en Africa?
(Se han implementado estrategias efectivas para mitigar los impactos negativos?

e Desarrollo Sostenible y Objetivos de Desarrollo:
(Como la inclusion financiera contribuye a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en
Africa?
(En qué medida se estan alineando las iniciativas de inclusion financiera con los objetivos de
desarrollo a largo plazo?

e Regulacion y Politicas:
(Como las politicas gubernamentales y regulaciones estdn afectando la implementacion de
programas de inclusion financiera?
(Cuales son los desafios y beneficios de un marco regulatorio en evolucion?

Sugerencias para investigacion adicional

Para obtener informacion adicional sobre "Inclusion Financiera y Desarrollo Econémico en
Africa: La Importancia de la Alfabetizacion Financiera para la Reduccion de la Pobreza", te
sugerimos abordar los siguientes enlaces:

Banco Mundial - Africa: El Banco Mundial proporciona informes, datos y publicaciones
relacionadas con el desarrollo econdmico y la inclusion financiera en Africa.
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https://www.worldbank.org/en/region/afr

FMI - Africa: El FMI ofrece informes econdmicos y financieros especificos para los paises
africanos, abordando temas relacionados con la inclusion financiera.

Foro Econémico Mundial - Africa: Explora los informes y articulos del Foro Econémico
Mundial sobre la economia y el desarrollo en Africa.

AFDB - Banco Africano de Desarrollo: El Banco Africano de Desarrollo ofrece recursos sobre
proyectos de desarrollo, informes econémicos y eventos relacionados con Africa.

UNDP - Africa: El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo proporciona informes
y recursos sobre desarrollo sostenible y econémico en Africa.

Portal de Estadisticas de Africa: Ofrece datos y estadisticas clave sobre diversos aspectos

econdmicos y financieros en paises africanos.

Gallup Africa: Gallup realiza encuestas y estudios de opinién en Africa, proporcionando
perspectivas sobre la percepcion y la realidad econémica en la region.

OCDE - Africa: La OCDE ofrece informes y analisis sobre el desarrollo econémico y la
inclusion financiera en los paises africanos.

Revistas Académicas y Articulos Cientificos:

Utiliza bases de datos académicas como JSTOR, ScienceDirect y Google Scholar para acceder
a revistas académicas y articulos cientificos sobre inclusion financiera y desarrollo econémico
en Africa.

Explora sitios web de ONGs centradas en el desarrollo y la inclusion financiera en Africa, como Oxfam,
CARE International y la Fundacion Gates, para obtener informes y perspectivas especificas.

WEBGRAFIAS
https://www.bancomundial.org/es/region/afr/overview
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2017/06/12/the-compact-with-africa-the-contribution-
of-the-imf
https://es.weforum.org/agenda/africa/
https://www.tesoro.es/asuntos-internacionales/banco-africano-de-desarrollo-bafd-afdb

https://www.oecd.org/development/africa-forum/espanol/
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https://www.imf.org/en/Countries
https://www.weforum.org/
https://www.afdb.org/
https://www.africa.undp.org/
https://www.africadatahub.org/
https://news.gallup.com/poll/236328/gallup-africa.aspx
https://www.oecd.org/
https://www.bancomundial.org/es/region/afr/overview
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2017/06/12/the-compact-with-africa-the-contribution-of-the-imf
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2017/06/12/the-compact-with-africa-the-contribution-of-the-imf
https://es.weforum.org/agenda/africa/
https://www.tesoro.es/asuntos-internacionales/banco-africano-de-desarrollo-bafd-afdb
https://www.oecd.org/development/africa-forum/espanol/

